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Saatteeksi

"Sosiaalipolitiikka syntyy ja kehittyy kapitalismissa luokkataistelun
tuloksena valtion, so. hallitsevan luokan mydnnytykseni tyovien-
luokalle timin elintasoa ja sosiaalista turvaa koskevien vaatimusten
tyydyttimiseksi ja hillitsemiseksi”. (Seppo Ruotsalainen, Sosiaalitur-
vapolitiikan teoria eri aikakausina. Kansanelikelaitoksen julkaisuja
M:61. Helsinki 1996, s. 32).

Suomen kommunistisen puolueen edellisestd virallisesta elikepo-
liittisesta ohjelmasta vuodelta 1975 on kulunut jo 45 vuotta. Vilis-
sd on tosin ollut edustajakokousten yhteydessi esitettyjd, kuhunkin
poliittiseen ja yhteiskunnalliseen tilanteeseen ajoittuneita elikeoh-
jelmia. Vuoden 1975 ohjelmassa pyrittiin kuitenkin luomaan laa-
jempaa ja yleisempii kuvaa elikepoliittisesta tilanteesta ja kommu-
nistien vaatimuksista tilanteen korjaamiseksi.

Vaikka suomalainen yhteiskunta on 1970-luvun puolivilin jil-
keen kokenut suuria muutoksia ja jopa mullistuksia, tuossa puheena
olevassa SKP:n ohjelmassa on tuotu esiin yhid nykyhetkeen osuvia
ja pitevid nakokohtia ja vaatimuksia. Vaikka tuon ajan tyoelikera-
hastot olivat kooltaan lapsenkengissi nykyisiin verrattuina, kom-
munistit nikivit jo silloin, ettid "koko tydelikejirjestelmi nykyisessi
muodossaan onkin suurpiiomalle varsin edullinen rahoitusldhde”.

SKP:n ohjelmassa vuodelta 1975 todetaan my6s tyovienliikkeen
perusasia, ettd "Sosiaaliturva on syntynyt luokkataistelun kulussa, ...
ja tuon taistelun jdljet nikyvit myos elikejirjestelmdmme viidakos-
sa sen kaikkine epikohtineen”.

Tamin kisilld olevan eldkepoliittisen ohjelman laatiminen annet-
tiin puolueen vuoden 2016 edustajakokouksen piitokselld SKP:n

elikeryhmin tehtiviksi. Elikepoliittiset kysymykset ovatkin kulu-
neiden vuosien aikana olleet puolueessa suhteellisen vahvasti esill4.

Tiassd nyt julkaistavassa elikepoliittisessa ohjelmassa on pyritty
kiinnittimiin huomio erityisesti eldkeldisten ja ikdiihmisten kohdal-
la esiintyviin kipeimpiin taloudellisiin vaikeuksiin, joita itse jérjes-
telmi on aiheuttanut. Samalla on pyritty tuomaan esiin ongelmien
taustalla olevia tekijoitd tavanomaista laajemmin ja syvemmin. Néin
on haluttu vilttid puolueemme vaatimusten pelkki luettelomainen
esittiminen.

T4amin ohjelmaluonnoksen lopussa on esitetty tiivistetysti ja yh-
teenvedonomaisesti SKP:n elikepoliittiset vaatimukset ja tavoitteet
2020-luvun kynnyksella.

Ohjelman laatimisesta ja suunnittelusta on vastannut puolueen
Elikeryhmi, jonka jiseninid ovat toimineet Seppo Ruotsalainen
(puheenjohtaja), Kaija Kiessling, Arto Viitaniemi, Hannele Salava,
Heikki Kurttila, Paavo Svenn ja Reijo Sutinen.



Elikejarjestelmin historiallista taustaa

Suomalaisen valtiontasoisen elikepolitiikan kaksi keskeistd elikejir-
jestelmidi ovat olleet kansanelikejirjestelmi ja tyoelikejirjestelma.

Kansanelcikkeesti se alkoi

Ensimmiinen kansanelikelaki hyviksyttiin eduskunnassa 27.4.1937
varsin suurella dinten enemmistolld 169 -19. Laki vahvistettiin
31.5.1937, ja se tuli voimaan vuoden 1939 alusta. Kansanelikelaitok-
sen toiminta alkoi 1937. Vuonna 1939 alettiin keriti kansanelikkeen
vakuutusmaksuja. Ensimmiiset kansanelikkeet tulivat maksuun ty6-
kyvyttomyyselikkeind 1942. Ensimmadiset vanhuuselikkeet tulivat
maksuun vuonna 1949.

Inflaatiokehitys mursi vuoden 1937
kansaneldkejcirjestelmdin

Merkittivimpini vuoden 1937 kansanelikelaissa voidaan pitdi siti,
ettd se ulotti vanhuus-ja tyokyvyttomyysturvan kansanvakuutukse-
na koko kansaan. Jokainen oli velvollinen maksamaan yksil6lliselle
eliketililleen vakuutusmaksua. Vakuutusperiaatteen vuoksi 10 vuo-
den odotusaika tosin merkitsi, ettd lain ulkopuolelle jdivit kaikki
vuonna 1883 tai sitd ennen syntyneet, ts. lain voimaan tullessa 55
vuotta tdyttaneet.

Vaikka vuoden 1937 kansanelikelaki oli selvd edistysaskel maassa
aiemmin harjoitettuun tarveharkintaiseen ja kdyhidinapuun perus-
tuvaan sosiaaliturvaan verrattuna, niin sota ja siitd aiheutunut nopea
inflaatiokehitys mursivat vuoden 1937 jirjestelmin peruselementin,
sddstojarjestelmin.

Koska jirjestelmi perustui pakkosiistimiseen, vakuutetut me-

nettivit inflaation seurauksena nopeasti puolet sidstdistddn, mikd
vei pohjan kansanelikejirjestelmin rahoitusperiaatteelta (Niemeld
1988, 5.77). Elidkkeet ja muut lakeihin perustuvat avustukset eivit
taanneet elikkeensaajien toimeentuloa. Vuonna 1956 yli 90 % kan-
saneldkkeistd oli valtion ja kuntien maksamia harkinnanvaraisia
lisdeldkkeitd ja vanhuus- ja tyokyvyttomyysavustuksia.

Vuoden 1956 kansanelikeuudistuskaan ei taannut palkansaajille
riittdvii eliketurvaa

Kansanelikejirjestelmi uudistettiin vuoden 1956 kansanelike-
lailla. Uudistuksen jilkeen kaikille tuli samansuuruinen peruselike,
jonka lisiksi vihdvaraisille myonnettiin tukielike. Tédysi kansaneli-
ke oli markkamiirdisesti uudistuksen jilkeen aiempaan verrattuna
kaksinkertainen, mutta kuitenkin edelleen varsin vaatimaton.

My6s vuoden 1956 kansanelidkeuudistus heritti alusta alkaen kri-
tiikkid. Kansanelikkeen muututtua nyt tarveharkinta- ja tasaeldk-
keeksi ja ansiosidonnaisuuden poistuttua kansanelikejirjestelmin ei
katsottu takaavan palkansaajille riittivii eldketurvaa.

Kansanelikejirjestelmidssd on tapahtunut lukuisia muutoksia
vuoden 1956 jilkeen. Vuosina 1980-1985 toteutettiin kansaneli-
keuudistus useassa vaiheessa. Vuonna 1996 tehtiin merkittivi lain-
muutos, jonka mukaan koko vieston kattava kansanelikejirjestelmi
muuttui vihimmaiseldkejirjestelmiksi eli kansanelikkeitd ei enidd
maksettu kaikille. Uusi tukimuoto, takuuelike kaikkein pienituloi-
simmille, toteutettiin vuonna 2011.

Kansanelikkeen saajien nykyinen asema on kestiméton

Juha Sipildn hallituksen tehtyd vuoden 2017 alusta 0.85 prosentin
leikkauksen kansanelikkeisiin kansanelikkeen tidysi mairi oli vuon-
na 2020 yksin asuvalla 665,29 euroa ja avio- tai avoliitossa olevalla
593,97 euroa kuukaudessa. Takuuelikkeen tdysi méiri oli vuoden
2020 tasossa 837,59 euroa, jonka saa vain, jos saajalla ei ole mitdin



muita elikkeiti.

Henkil6 voi saada tdyttd kansanelikettd vain silloin, jos hinelld
ei ole lainkaan tyGelikkeiti tai jos niiden yhteismiird ennen veroja
on enintiin 56,29 euroa/kk. Jos hinelld on tydelikkeiti enemmin,
kansanelike pienenee tai sitd ei saa lainkaan.

Suomessa asuvia kansanelidkkeen saajia oli vuoden 2018 lopussa
yhteensi 572 000. Heistd kansanelidkkeen sai vihennettynid 495 000
ja tdytend 76 000 henkilod. Takuueldkkeen saajia oli vuoden 2018
padttyessd 103 000.

SKP vaatii selvida parannusta kansanelikkeisiin

Nykyisin (vuonna 2020) kansaneliketti, erityisesti pelkkii kansan-
elikettd ja takuueldkettd saavien kansalaisten taloudellinen asema
on hyvin vaikea. Eldkeldistilaisuuksissa ja elikeldisten kanssa kes-
kustellessa nousee esiin nikemys, ettd kansanelikkeelld ei yksinker-
taisesti tule toimeen. Tdmi on ymmairrettivii, silld kansanelikkeet
ovat tdysimadriisinikin satoja euroja Euroopan unionin Suomelle
migrittimin kdyhyysrajan (1 200 euroa bruttona kuukaudessa) ala-
puolella.

On tullut hilyttivii tietoja, ettd osalla ikdihmisistd ei ole varaa os-
taa elimin jatkumiselle tirkeitd lddkkeitd. Tami on YK:n ihmisoi-
keuksien julistuksen vastaista, silld sen 3. artiklan mukaan kullakin
yksilolld on oikeus elimiin, vapauteen ja henkilokohtaiseen turval-
lisuuteen.

Suomen kommunistisen puolueen SKP:n mukaan kansanelikkei-
den taso on niin paljon koyhyysrajan alapuolella, etti elikeldisten
aseman parantamiseen eivit riitd pienet indeksitarkistukset. Kan-
saneldkkeiden taso seuraa nykyisin vain elinkustannusindeksii. Ta-
min seurauksena elikkeet jadvit yhd enemmin jilkeen seki palkka-
ettd hintakehityksesta.

SKP vaatii kansan- ja takuueldkkeisiin vihintddn 200 euron vili-

tontid tasokorotusta kuukaudessa.
Kansanelikkeen taso on nostet-
tava sellaiseksi ettd se takaa koh-
tuullisen toimeentulon. Vuonna
2021 tidmi taso on noin 1200 €
kuukaudessa.  Kansanelikelaitos
on suoraan eduskunnan alainen, ja
eduskunta voi timin korotuksen
halutessaan toteuttaa.

SKP vaatii myos, ettd kansan-
elikkeitd vuosittain tarkistettaes-

sa siirrytddn seuraamaan palkan-
saajien yleistd ansiotasoindeksii.

Puolueemme vaatii 70 vuoden idn ylittineille, alle 1 200 euron
kuukausituloilla eldville kansalaisille ilmaisia terveydenhoitopalve-
luita ja ladkédrin madradmien lddkkeiden tdysimadrdistd korvaamista.

Tyoelidkkeensaajien asemassa ei siindkééan ole kehumista

Tyoeldkejirjestelmi toteutettiin 1960-luvun alussa ja se merkitsi
toisen pakollisen vanhuus-ja tyokyvyttomyysjirjestelmin luomista
kansanelikkeiden rinnalle. Tydelikejirjestelmissi elikkeen suu-
ruus maidrdytyy tyontekijin tydansioiden ja tyovuosien perusteella.
Kun kansanelikkeen tavoitteena on taata jokaiselle kansalaiselle pe-
rustoimeentulo, tyelikkeen tavoitteena on tydeldmissd saavutetun
kulutustason turvaaminen.

Vuosina 1961- 62 sidddettyjen alkuperiisten tyoeldkelakien jil-
keen niihin on vuosien ja vuosikymmenten aikana tehty lukuisia
muutoksia. Merkittivimpid niistd ovat olleet tiysimdirdiseen van-
huuselikkeeseen vaadittujen 40 palveluvuoden aleneminen 30 vuo-
teen ja vuotuisen karttumaprosentin nousu 1.5:een prosenttiin.

Vuonna 2018 elikkeensaajia oli yhteensd noin 1.5 miljoonaa.



Vanhuuseldkettd saavia oli 1.3 miljoonaa. Eliketurvakeskuksen
(ETK) tilastojen mukaan tydelikkeensaajista 60 prosenttia eli noin
864 000 elikeldistid sai eldkettd bruttona alle 1500 euroa kuukaudes-
sa. Korkeintaan 2 500 euron kuukausielikkeeseen joutui tyytymiin
88 prosenttia tyoelikkeensaajista. Yli 2 500 euroa kuukaudessa saa-
via tyGelikkeensaajia on 12 prosenttia elikkeensaajista. Suurituloi-
sia yli 5 000 euroa kuukaudessa saavia on 1 prosentti eldkeldisista.
Vuonna 2020 keskimiiriinen tyoelike oli 1762 euroa kuukaudes-
sa. Miesten keskielike oli ETK:n mukaan 1983 euroa ja naisten 1579
euroa kuukaudessa. Naisten elike oli siis viidenneksen pienempi kuin
miesten. Perustuslain 6 §:n mukaan ketidn ei saa ilman hyviksytti-
vid perustetta asettaa eri asemaan sukupuolen tai idn perusteella.

Taitettu indeksi syo0 elikelidisten poydisti

Tyoelidkkeensaajia kuritetaan ja koéyhdytetddn niin sanotulla tai-
tetulla indeksilli. Kun nykyinen tyGelikejirjestelmd toteutettiin
1960-luvun alussa, siddettiin, ettd tydelikkeiden koko ja kehitys
sidotaan tiiviisti eli sataprosenttisesti tydansioiden kehitykseen.
Miettusen “hititilahallituksen” aikaan vuonna 1977 siirryttiin kiyt-
timain puolivili-indeksid 50/50, jossa palkkojen kehitys ja hintojen
kehitys huomioitiin yhté suurilla painoarvoilla. Tdm3 vaikutti vuo-
sien mittaan siihen, ettd tyoelikkeet alkoivat jiada jilkeen palkkake-
hityksesti. Kuitenkin vield pahempaa oli tulossa.

Vuonna 1996 siirryttiin Paavo Lipposen johtaman hallituksen toi-
mesta “taitettuun indeksiin”, jossa palkkojen muutoksen paino elik-
keeseen on enid 20 ja hintojen 80 prosenttia. Tdmin seurauksena
sama tydelike, joka vuonna 1996 oli 60 prosenttia tyopalkasta, on
nykyisin vain 46-47 prosenttia tuosta vastaavasta tyostd maksetta-
vasta palkasta. On esitetty my0s laskelmia, joiden mukaan vuonna
1995 elikkeelle jidneen tyoelikeldisen nykyelike olisi vain 40 pro-
senttia tuossa samassa ty0ssi jatkaneen nykypalkansaajan palkasta.
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Kuvio kertoo, etti palkat ovat vuodesta 1995 vuoteen 2017 nousseet 91 pro-
senttia ja tyoelikkeet 47 prosenttia.

Taitettu indeksi on johtanut sithen, ettd mitd vanhemmaksi elikkeen-
saaja tulee, sitd pienemmiksi hinen elikkeensi ostovoima kutistuu,
ja sitd vaikeammaksi hinelle tulee elintarpeiden ja jopa elintirkeiden
ladkkeiden hankkiminen. Yli 75-vuotiaiden eldkeldisten idn mukana
tapahtuva koyhtyminen on Suomessa EU-maiden jyrkintd. Kyseessid
on ikisyrjinti, joka on Suomen perustuslain 6§:n vastaista.

Tyoelikkeiden taitettu indeksi merkitsee, ettd elikkeiden taso jai
jatkuvasti palkkakehityksestid jilkeen. Eliketurvakeskus on laske-
nut, ettd vuodesta 1996 lihtien, taitetun indeksin seurauksena eli-
keldiset ovat saaneet yhteensi noin sata miljardia euroa vihemmin
elikettd verrattuna siihen, etti tuona aikana olisi sovellettu ansiota-
soindeksid. Samaan aikaan eldkeyhtiéiden omaisuus on paisunut yli
200 miljardiin euroon.
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Elinaikakerroin sy0 nuorempien ikiluokkien elikkeita

Tilld hetkelld nuorempia ikdluokkia uhkaa taitetun indeksin ohella
myos elikkeitd heti lihtotasossaan alentava elinaikakerroin. Elinai-
kakerroin sisillytettiin vuoden 2005 elikeuudistukseen ja sen tarkoi-
tuksena on pienentdd vdeston ikddntymisestd aiheutuvaa elikkeiden
“menorasitusta’.

Elinaikakerroin leikkaa tuntuvasti erityisesti nuorempien ikaluok-
kien tulevia elikkeiti. Elinaikakerroin on vuoden 2010 alusta alkanut
vaikuttaa ensimmadiseen eli vuonna 1948 syntyneiden alkaviin eldk-
keisiin noin yhden prosentin alenemalla bruttoelikkeen mairist.

Elinaikakerroin sy6 vdeston ikddntymistd seuraten vuosi vuodel-
ta yhd nuorempien ikédluokkien elikkeitd. Leikkauksen aiheuttaman
menetyksen elikkeen koossa voi korvata tekemailld lisdty6td kunkin
ikdluokan kohdalla siddetyn vanhuuselikeiin alarajan jilkeen. Vuo-
den 2017 elikeuudistuksen jilkeen vanhuuselikeiin alaraja on esi-
merkiksi 1957 syntyneiden

kohdalla 63 vuotta 9 kuukautta. Uusi vuodelle 2019 vahvistettu
elinaikakerroin pienentii vuonna 1957 syntyneiden vuonna 2019 tai
sen jilkeen alkavia tyoelikelain mukaisia vanhuuselikkeiti runsaalla
4 prosentilla.

SKP suhtautuu torjuvasti elinaikakertoimen nykykéytintoon, jos-
sa tyontekijdn tulee valita kahden pahan eli elinikdisen ty6ajan piden-
tamisen tai tulevan elikkeen pysyvin pienenemisen vililtd. Lisdksi
nuorempia tyontekijoitd kiusaa elinaikakertoimen ohella sama lisi-
vitsaus kuin nykyeldkeldisidkin eli taitettu indeksi. Huolestuttavaa
on lisdksi, ettd elinaikakerrointa sovelletaan my6s tySkyvyttomyy-
selakkeisiin.

SKP katsoo, etti maan hallituksen tulee keskittdi voimat uusien
tyopaikkojen luomiseen erityisesti nuorille tyontekijoille. Korkealla
tasolla olevaa nuorisotyottomyyttd ei torjuta silld, ettd yritetddn vi-
kisin ja mekaanisella ratkaisulla pysyttdi toissd ikddntyneet ja sairaat
tyontekijit.
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Elikeldisten koyhtymiskierre on halyttava

Vuoden 2019 tasossa valtaosa 1,5 miljoonasta elikkeensaajasta on
pienituloisia. Vanhuuselikeldisid on 1,3 miljoonaa. Heistd 470 000
eli yli kolmasosa eldd EU:n méirittimin kdyhyysrajan ( 1200 euroa
bruttona kuukaudessa) alapuolella. Arvioiden mukaan 40 prosenttia
leipdjonojen asiakkaista on elidkeldisid ja suurin osa heistd on naisia.
Sukupuolella on merkittivi vaikutus elikeldiskoyhyyteen. Etenkin
yksinasuvissa naisten osuus painottuu vahvasti ja koska he eldvit
pidempiin, ehtii myos taitettu indeksi vaikuttaa heihin kauemmin
edelleen pahentaen tilannetta. Naisten tyoelidkkeet ovat myos mies-
ten tyoeldkkeitd pienempii.

Ikdihmiset koyhtyvit vanhetessaan. Mitd vanhempi ihminen on,
sitd kdyhempi hin on. Heti elikkeelle pddstyd alkaa "palkanalennus”,
joka taitetun indeksin vuoksi jatkuu koko loppuiin. Eliketaso laskee
parissa vuosikymmenessd 40 prosenttiin ansaitusta keskipalkasta.
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Suomalaisen tyoelikejirjestelmin negatiivinen erityispiirre on, ettid
se synnyttid lisddntyvid koyhyytti ja eriarvoisuutta.

Elikeldisten kdyhyysriski on pysyvi ja idn myotd paheneva. Kun
65-vuotiaista 7 % eldd koyhyysrajan alapuolella, niin yli 75-vuotiaista
jo 20 %, yli 85-vuotiaista ldhes 30 % ja 100-vuotiaista melkein puolet.

Elikeyhtiot lihovat ja elikeliiset laihtuvat!

Suomessa tyGelikkeitd maksavat siihen erikoistuneet vakuutusyh-
tiot, tydelikeyhtiot ja sddtiot. Niitd on nykyisin (vuonna 2021) yh-
teensd 27. Niiden toiminta rahoitetaan ty6elikemaksuilla, joita tyon-
tekijdt ja tydnantajat maksavat. Yritys voi valita, mihin elikeyhtioon
se ohjaa omat ja tyontekijoidensd maksamat tyoeldkemaksut. Valittu
elikeyhti6é maksaa yrityksen entisten tyontekijoiden elikkeet.

TyGeldkerahastojen varat kasvoivat pandemiasta huolimatta
vuonna 2020 noin kuudella miljardilla eurolla ja olivat mainitun
vuoden lopussa yhteensi 221 miljardia euroa (Iihde: Eliketurvakes-
kus ETK ja Tyéelikevakuuttajat TELA). Summa oli noin nelinker-
tainen Suomen valtion vuosibudjettiin ja kaksinkertainen Suomen
valtionvelkaan verrattuna. On esitetty arvioita, ettd elikerahastot
olisivat Suomen valtionvelan ja korkean luottoluokituksen vakuu-
tena. Vuosina 1995-2017 on rahastojen kasvu ollut keskiméirin 7,5
miljardia euroa vuodessa joten on turha viittis, ettd rahastot tyhje-
nisivit suuren elikerasituksen vuoksi.

SKP wvaatii suhteettoman suuriksi paisuneiden elikerahastojen
korkotuottojen kiyttimistd erityisesti pienempien elikkeiden korot-
tamiseen.

Kansainvilisesti katsoen Suomen tyGelikejirjestelmi on erikoi-
nen ja se on myos herittinyt arvostelua. Suomen liittyessd vuonna
1995 Euroopan Unioniin kiisteltiin pitkdidn siitd, hyviksyttiisiink6
Suomen tyGelikejirjestelméd osaksi EU:n sosiaalipoliittista “"koria”.
Katsottiin, ettd Suomen tySelikejirjestelmi ei ole sosiaalipolitiikkaa,

14

vaan lihinni talouspolitiikkaa. Kokemus on sittemmin osoittanut,
ettd suomalaisen elikejirjestelmin sisédltod on sdddellyt korostuneesti
talouspolitiikka, jopa porssipolitiikka.

Eldkeyhtiot laittomuuden tiella

Suomen tyGelikejirjestelmé on johtanut my6s laittomuuksiin. El4-
keyhtiot kilpailevat keskeniin yritysasiakkaista. Elikeyhtiét ovat
niin sanottujen hyvinvointirahojen palautuksina kiyttineet satoja
miljoonia euroja julkisia varoja eli tyontekijoiden ja tyonantajien ko-
koamia elikevaroja yritysten "voiteluun” saadakseen nimi yritykset
ja niiden tyontekijit asiakkaikseen. Nam3 yhtitiden ja yritysten vi-
liset sopimukset ovat tapahtuneet pitkille salassa ja ovat siten laitto-
mia. (Tuomo Pietildinen Helsingin Sanomat 14.9.2016).

Edelld mainituilla keskiniisilld sopimuksilla kohotetaan erityisesti
suuryritysten kilpailukykyéd. Samalla erityisesti suurten elikeyhtioi-
den (kuten Varma ja Ilmarinen) tuotto-odotukset eli voitot kohoa-
vat siksi, ettd menestyvit teollisuus- ja muut jisenyritykset tuottavat
niille korkeampia ty6elikemaksuja.

Kiihkei kilpailu on menossa seki elikeyhtididen ettd yritysten ja
tuotantolaitosten kesken. Niin sinetdityy eldkeyhticiden ja reaali-
talouden yritysten taloudellinen ja ensisijaisesti voittoa tavoitteleva
luonne. Kielteinen puoli asiassa on, etti elikeldisten etujen (elik-
keiden) puolustaminen on jiinyt toissijaiseen asemaan, vaikka sen
pitdisi olla eldkejirjestelmin ensisijainen tehtdvd. Valvova viran-
omainen, Suomen Finanssivalvontakin (Fiva), on ollut hyvin vasta-
hakoinen puuttumaan niihin laittomuuksiin.

Suomen kommunistinen puolue SKP vaatii, ettd nykyiset ty6eld-
keyhtiot yhdistetdin ja varojen kdytto saatetaan demokraattiseen val-
vontaan, johon osallistuvat ammattiyhdistysliikkeen, eduskunnan ja
elikeldisjarjestojen valitsemat edustajat. Puolue vaatii elikeyhtididen
kansallistamista. On syytd ottaa huomioon, etti elikeyhtiéiden hal-
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lussa olevat varat eivit ole yhtididen omia, vaan ne ovat elikeliisiltd
koottuja ja elikkeisiin tarkoitettuja varoja.

Eldkerahastot ja eldkkeet 1995-2015
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Lahde: Eldketurvakeskus ja Tybeldkevakuuttajat-TELA

Eldkerahastot kasvoivat vuoden 1995 36 miljardista eurosta vuoden 2017
202 miljardiin euroon. Samaan aikaan vuosittain maksetut tyoeldkkeet
kasvoivat 7,5 miljardista 26 miljardiin euroon. Vuonna 2017 rahastojen
arvo oli kohonnut kahdeksankertaiseksi verrattuna samana vuonna mak-
settujen tydelikkeiden mddrddn (Lihde ETK). Vuoden 2021 kesikuussa
eldkerahastojen arvo oli kohonnut 241 miljardiin euroon
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Kamppailuun eléikelédisten rinnalle!

Puolueisiin sitoutumaton Suomen Senioriliike (SSL) kdynnisti syys-
kuussa 2015 kansalaisaloitteen alkuperiisen ansiotasoindeksin pa-
lauttamiseksi tyoelikkeisiin. Aloitteen tuki-ilmoitusten keruuajan
padttyessd maaliskuussa 2016 ilmoituksia oli kertynyt 84 820.
Suomen kommunistinen puolue SKP oli ainoa puolue, joka kannatti
kansalaisaloitetta ansiotasoindeksin palauttamiseksi tyoelikkeisiin.

Maaliskuussa 2017 eduskunta hylkisi yksimielisesti tdysistunnos-
saan seniorikansalaisten tekemin lakialoitteen eli eduskunta kdinsi
kylmisti selkdnsi elikeldisille. Aloitteessa esitettiin tyGelikkeiden
tarkistusindeksin muuttamista taitetusta indeksisti takaisin ansio-
tasoindeksiksi.

Ay-liikkeen ja koko vasemmiston tultava mukaan!

Taitetun indeksin sdilyttamistd kannattavat tahot, joihin ovat etu-
nenissd kuuluneet Elidketurvakeskus ETK ja Tyoelikevakuuttajat
Tela, kdynnistivit kansalaisaloitteen kisittelyn aikana suoranaisen
parjauskampanjan ansiotasoindeksin palauttamista vaativia vastaan
viittden muun muassa, ettd nykyeldkeldiset tuolla vaatimuksellaan
"sy6vit lastemme ja lastenlastemme poydistid”.

Erityisti kummastusta heritti elikkeensaajien keskuudessa se,
ettd keskeiset ay-johtajat SAK:n puheenjohtajan Jarkko Elorannan,
STTK:n puheenjohtajan Antti Palolan ja erityisesti Akavan puheen-
johtajan Sture Fjdderin johdolla pitivit suoranaisia palopuheita tyo-
elikkeiden ansiotasoindeksii vastaan.

SDP ja vasemmistoliitto harhapolulla

Himmaistyttivdd on myos, etti molempien vasemmistopuolueiden
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SDP:n ja Vasemmistoliiton johto asettui vastustamaan ansiotasoin-
deksid vaatinutta kansalaisaloitetta. SDP:n kansanedustaja Tuula
Haatainen toimi eduskunnan sosiaali- ja terveysvaliokunnan puheen-
johtajana, joka oli keskeisessd asemassa silloin kun eduskunta paitti
hyliti lahes 85 000 tuki-ilmoitusta koonneen kansalaisaloitteen.

Vuonna 2017 julkaistussa Vasemmistoliiton elikepoliittisessa oh-
jelmassa todetaan suoraan, ettd liitto ei ole enempii palkkaindek-
sin kuin puolivili-indeksinkéin takana, vaan ainoastaan “suhtautuu
avoimesti indeksijirjestelmin kehittimiseen”.

SDP:n ja Vasemmistoliiton kanta tuntuu ldhes kisittimattomaltd
sitd taustaa vasten, etti taitettu indeksi on elikeldiskoyhyyden syve-
nemisen eris keskeinen syy.

Puolueisiin sitoutumaton Suomen Senioriliike teki vuonna 2018
uuden kansalaisaloitteen niin sanotun puolivili-indeksin (50/50)
toteuttamiseksi tyoelikkeisiin. Tdssd mallissa palkka- ja hintakehi-
tys huomioitaisiin elikkeitd vuosittain tarkistettaessa yhtd suurina
(50/50). SKP tuki vilivaiheena my®s titi aloitetta, joka ei kuiten-
kaan saavuttanut 50 000:n kannatusilmoituksen rajaa, miki olisi ol-
lut ehtona aloitteen eduskuntakisittelylle.

Eldkelidiskoyhyyden torjuntaohjelma toteutettava!

SKP vaatii tyoelikeindeksin palauttamista tyGelikkeisiin. Samalla
puolue korostaa, ettd koyhyys on tunkeutunut niin syville elikeliis-
ten ja ikdihmisten arkeen, ettd sen torjuminen vaatii tavanomaista
jiredmpid toimenpiteiti. Me kommunistit vaadimme maan halli-
tusta ja eduskuntaa pikaisesti luomaan valtakunnantasoisen elike-
ldiskoyhyyden torjuntaohjelman. Lihtokohtana tihin on SKP:n jo
alemmin esittimi vaatimus verottoman 1200 euron perusturvan
takaamisesta kuukaudessa niille avuntarpeessa oleville kansalaisille,
joiden muut tulot eivit tuohon summaan ylla.

SKP vaatii, ettd maan hallituksen on ryhdyttivi tosissaan elike-
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ldiskdyhyyden torjumiseen. On lopetettava elikeldisten torjuminen
ja torjuttava heihin kohdistunutta koyhyytti. Muun muassa kan-
sanelikeindeksin jadadytykset ja leikkaukset, palvelumaksujen suuret
korotukset, seki sairasvakuutuskorvauksien leikkaukset ovat kiris-
tineet heikoimmin pirjddvien elikkeensaajien taloudellista asemaa.

Erilaisten hoivavastuiden vaikutukset on korvattava ihmisille
niin, ettei niistd aiheudu kohtuuttomia heikennyksiid tyGelikkee-
seen. Samoin on luotava malli, joka kompensoi ty6ttomyyden vai-
kutuksia elikkeisiin. Tyottomyys ei ole tydttomin vaan jirjestelmin
syy, eikd sen kuluja tule maksattaa tyontekijoilla.

Jako- vai rahoitusmenetelma?

Elikkeiden rahoitus tapahtuu jakojirjestelmilld ja/tai rahastoival-
la menettelylld. Ensiksi mainittu tarkoittaa, ettd kunkin vuoden
maksussa olevat elikkeet rahoitetaan saman vuoden sisdin tulevilla
tyoeldkemaksuilla. Rahastoiva periaate tarkoittaa, ettd osa tyoelike-
maksuista ja aiemmin kerityistd rahastoista rahastoidaan eli inves-
toidaan ja sijoitetaan kasvattamaan uusia tuottoja.

Lakisaiteiset tyGelikkeet rahoitetaan Suomessa p#iasiassa jakojir-
jestelmilld eli kunkin vuoden tydelikemaksuilla. Vuosittain mak-
setut tyvelikkeet on vuodesta 1996 lihtien joka vuosi (2-3 vuotta
lukuunottamatta) pystytty maksamaan vuosittain sisdin tulleista
tyoeldkemaksuista koskematta juurikaan elikerahastoihin.

Itsensi tyollistijan ongelmana pienisté tuloista
johtuva alivakuutus
Moni itsensi tyollistdji alivakuuttaa eliketurvansa. Itsensd tyollistdjad

on monipuolinen kisite, joka pitdd sisdlldidn muun muassa yksinyrit-
tjid, freelancereita, ammatinharjoittajia, alustatalouden parissa ty6s-
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kentelevii, apurahansaajia ja ndiden ryhmien erilaisia yhdistelmii.

Itsensi tyollistdjd kokee usein olevansa pakkoyrittdjd ja tyosken-
telee yrittdjand vain, koska palkkatyoti ei ole ollut saatavilla. Yrit-
tjit jatkavat tyoskentelyd pidempiin kuin palkansaajat ja yrittédjien
vanhuuselike on keskim#irin pienempi kuin palkansaajien.

Uuden ongelman osaltaan luo alustatalouden yleistyminen. Alus-
tatalouden piirissd toimivien yritysten liiketoimintamallin ytimes-
sd on usein suora tyontekijoiden oikeuksien polkeminen. Monet
yritykset eivit olisi kannattavia, mikili ne maksaisivat tyon teke-
misestd aiheutuvat palkat ja sosiaaliset kulut tdysimédrdisesti. Tyo-
suhdeturva on ulotettava lailla my6s alustatyontekijoihin, jolloin
elikevakuutusmaksu tulee maksettua asianmukaisesti.

Eldkejirjestelmé on uudistettava!

Historiallisesti on huomionarvoista, ettd SKP-SKDL ei hyviksynyt
1960-luvun alussa sdddettyd tyGelikelakia, jolla nykyinen tyoelike-
jarjestelmi luotiin. Vuoden 1961 tydelikelain eduskuntakisittelyssi
niin sanottua Kokkolan (SDP) lakialoitetta tukivat voimakkaimmin
sosiaalidemokraatit ja kokoomus, eikid maalaisliittokaan ollut aloit-
teen hylkddamisen kannalla.

Kommunistit ja kansandemokraatit vastustivat edelld mainitun
lain hyviksymistd. Heiddn mukaansa tydeldkelain mukainen eldke-
turva olisi pitdnyt alusta alkaen ulottaa kaikkiin tydsuhteessa ole-
viin tyontekijoihin. Lisdksi arvosteltiin tyoelikkeiden rahastoivaa
jarjestelmii, varsinkin, kun kansanelikejirjestelmissi oli juuri 1957
pédsty siitd eroon. SKP:n edustajien mukaan tydelikevakuutus oli-
si pitdnyt jirjestdd jakojirjestelmian mukaan keskitetysti ja antaa se
Kansanelikelaitoksen hoidettavaksi, kuten Ruotsissakin oli tehty
lisielikejirjestelmin osalta (Heikki Niemeld: Suomen kokonaiseld-
kejirjestelmidn muotoutuminen. Viitoskirja. Kansanelikelaitoksen
julkaisuja 1988, s.124).
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SKP:n vuoden 1961 tydelikelakiin omaksuma kielteinen kanta
oli tulevaa kehitystd ajatellen perusteltu, silld maksussa olevien elik-
keiden rahoitukseen on jatkossa riittinyt pddasiassa jakojirjestelma.
Edelld mainittu SKP:n eduskuntakisittelyssd vuonna 1961 esittimi
vaatimus, jonka mukaan ty6elikevakuutus olisi pitinyt jirjestid ja-
kojdrjestelmdn mukaan keskitetysti ja antaa se Kansanelikelaitoksen
hoidettavaksi, on edelleen ajankohtainen. Vaatimus on yhdensuun-
tainen tyovienliikkeen perinteisen kannan kanssa, jonka mukaan
valtion rooli on keskeinen sosiaaliturvan toteutuksessa.

Vanhan tyovienpuolueen viitoittamalle tielle!

Jo Suomen vanha tyovidenpuolue esitti Forssan puoluekokouksessa
vuonna 1904 vaatimuksen yleisestd, valtion hoitamasta elikevakuu-
tuksesta. Kommunistit ja koko kansandemokraattinen liike pyrkivit
myohemmin 1950-luvulla uuden kansanelikelain kisittelyn yhtey-
dessi sellaiseen ratkaisuun, jossa kansanelikelaista muodostuisi pe-
rusta koko elikejirjestelmille.

Kansanvaltainen elikepolitiikka kirsi tappion 1960-luvun alussa,
kun tyoeldkejirjestelmid pystytettiin valtion kansanelikejérjestel-
mistd tdysin erilleen. SKDL:n eduskuntaryhmi vaati tyGelikejar-
jestelmidd kansanelikelaitoksen hallintaan. Kaikki muut puolueet
kuitenkin hyviksyivit enemmistollddn sosialidemokraattisen kan-
sanedustajan aloitteen pohjalta tydntekijdin elikelain (TEL), jolla
tyoeldkejirjestelmd annettiin suurpddoman hallintaan.

SKP-SKDL toisti vuoden 1975 eldkepoliittisessa ohjelmassaan vaa-
timuksen, jonka mukaan yhteiskunnallisesti hallittua kansaneldkejar-
jestelmdd on kehitettivd peruselikejirjestelmini ja kaikki elikkeet
sekd eldakevarat on keskitettdvi valtion sosiaaliturvalaitoksen hoitoon.

Tdmin péivin 2020-luvun Suomen kommunistinen puolue yhtyy
edelld mainittuun, puolueen lihes 50 vuotta sitten esittimiin vaa-
timukseen. Tuo vaatimus on ajankohtainen kahdesta syystid. Ensin-
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nikin tyoelikkeiden historia on osoittanut, ettid jakoperiaate (jossa
kunkin vuoden elikkeet maksetaan samaan aikaan perittivilld tyo-
elikemaksuilla) riittdd kdytinnossi varmistamaan elikejirjestelmin
riittdvin rahoituksen. Toinen syy on, etti elikerahastojen kasvu on
karannut kokonaan kisist ja ettd tuohon ilmiéon liittyy vakava riski.

Elikepommi ei piile suurissa elikkeisséi vaan ylisuurissa
elikerahastoissa

Mitid suuremmiksi elikerahastot paisuvat, sitd suuremmaksi kasvaa
riski rahastojen arvon romahtamisesta. Finanssikriisin iskiessd nuo
rahastot voivat dramaattisesti viheti ja jopa vaarantaa elikejirjes-
telmin pysyvyyden.

Aiemmin puhuttiin ja peloteltiin pitkdin “elikepommilla” eli el4-
kevarojen loppumisella liian suurten elikemenojen seurauksena.
Ongelma ei kuitenkaan piile liian suurissa elikkeissd, silli suuret
ikidluokat ovat valtaosaltaan jo elikkeelld, eikd mitdin pommia ole
ollut havaittavissa. Todellinen pommi saattaa olla elikerahastojen
ylettomissi kasvussa. Elikevaroista on yli 150 miljardia euroa sijoi-
tettu ulkomaille, koska rahat "eivit mahdu” Suomeen.

Elikerahastojen korkotuotot kiytettivi pienten elikkeiden ko-
rottamiseen !

Talous- tai finanssikriisin sattuessa elikerahat ovat parhaassa tal-
lessa silloin kun ne ovat eldkeldisten itsensd hallussa. Kun pienelike-
ldisilld on enemmin rahaa kiytossdin, tuo raha menee monessa ta-
pauksessa suoraan kulutukseen ja sitd kautta talouden elvyttimiseen
sen sijaan, ettd huomattavan suuri osa eldkerahoista on nyt epévar-
moissa sijoituskohteissa veroparatiiseissa.

SKP vaatiikin ylettomin suuriksi paisuneiden elikerahastojen
korkotuottojen kidyttimisti pienten elikkeiden korottamiseen.

SKP vaatii laajaa elikeuudistusta. Poliittisten pdittdjien on myon-
nettivi, ettd 1960-luvun alussa tehdyssi tydelikeuudistuksessa teh-
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tiin virhe kun tyGelikejirjestelmi pystytettiin valtion kansanelike-
jarjestelmidstd tdysin erilleen ja kun tyoelidkejirjestelméd annettiin
suurpddoman hallintaan.

SKP vaatii uuden kansanelikejirjestelmin varaan rakentuvan de-
mokraattisesti hallitun jédrjestelmén luomista.

Elikelédisten etu on jitetty taka-alalle

Palkka — ja eldkepolitiikan taustalla on taloudellisen voittotason ko-
hottamispyrkimys, jota suurpddoma toteuttaa painamalla ty6voiman
arvoa (palkkoja, elikkeiti ja sosiaalietuuksia) alaspdin. Tdmi ilmi®
toteutuu elikepolitiikassa erityisesti tyoelikkeiden kohdalla, jotka
itse asiassa ovat jatkettua palkkaa. TyGelikkeiden niin sanottu “tai-
tettu indeksi” on eris vipusin, jolla voitto- eli tuottotasoa kohotetaan.
Elidkerahastojen ensisijainen intressi eivit ole elikkeet ja niiden ko-
rottaminen, vaan keskeinen intressi on tuottojen eli voiton tason
ylldpitiminen vuodesta toiseen vihintiin entiselld tasolla.

Kysymys on siitd, ettd vaikka elikerahastojen tuoton osalta on
saavutettu mairitty korkeampi tuottotaso, niin siitd ei pddoman ni-
kokulmasta ole varaa tulla alaspidin, silld olennaista eivit enid ole
rahamiirit vaan olennaista on, ettid voittotaso ei saa laskea.

Eldkerahastojen kasvattaminen johtanut elikkeensaaji-
en koyhtymiseen

Edelld sanotusta on tuloksena kaksi kehitystrendii: toinen on eli-
kerahastojen jatkuvan kasvun kiyri ja toisena elikeldisten kdyhty-
mistd kuvaava kiyri. Pelkistden voidaan sanoa, ettd elikerahastojen
kasvun ehtona ja edellytykseni on elikkeensaajien koyhtyminen.
Taitetun indeksin kautta saaduilla "sddstoilla” lihotetaan elikera-
hastoja. Kun viitetdin, ettd eldkevarat eivit riitd nykytasoisten eldk-
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keiden maksamiseen ja jopa loppuvat tulevaisuudessa, niin todellisuu-
dessa kysymys on siitd, etti elikevarat eivit pidoman nikokulmasta
“riitd” elidkerahastojen tuottotason siilyttimiseen ja korottamiseen.
Taitetusta indeksistd on tullut erds vilttimiton ehto, jolla pyritdin
varmistamaan tuotto- eli voittotason sdilyminen vuodesta toiseen.

Eldkeldisten kurittaminen lopetettava!

Tyoeldkkeitd koskeva “taitettu indeksi” on osa elikeyhticiden voi-
ton (tuoton) kohotusyritystd ja samalla nimenomaan elikkeiden os-
tovoiman heikentimisti. Voiton suhdeluvun kohottamispyrkimys
koskee sekid palkan- ettd elikkeensaajia ja kysymys kuuluu, miksi se
koskee kipeimmin elikkeensaajia.

Vastaus on, ettd markkinataloudessa kovimmat iskut kohdistetaan
heikompiin osiin juuri kohteen helppouden ja puolustuskyvyttomyy-
den vuoksi. Tydvienluokan kahdesta osasta (palkansaajat- elikeldiset)
taitetun indeksin ansa on viritetty elikeliisille. Viimeksi mainittujen
kannalta tilannetta vaikeuttaa se, ettd tydnantajapiirien ja elikeyhtioi-
den vastustuksen ohella huomattava osa tyovien- ja ay-liikkeen joh-
toa suhtautuu kielteisesti elikkeensaajien vaatimukseen ansiotasoin-
deksin osittaisestakin palauttamisesta tyelikkeiden tarkistukseen.

Yhteenveto:
SKP:n eliikepoliittiset vaatimukset tiivistetysti:

Kansanelikkeen tiysi miiri on tilld hetkelld (vuoden 2021 tasossa)
yksin asuvalla 665 euroa ja avio- tai avoliitossa olevalla 594 euroa
kuukaudessa. Takuuelikkeen tiysi miird on 837euroa/kk, jonka saa
vain jos saajalla ei ole mitdidn muita eldkkeitd.

SKP vaatii vilittdmini ja kiireelliseni toimena tuntuvaa ja vihin-
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tddn 200 euron korotusta kansan- ja takuuelidkkeisiin. sekid kansan-
elikkeen korottamista vihintdin 1 200 euroon (vuoden 2021 taso).

Tyoelikkeensaajista 60 prosenttia eli noin 864 000 elikeldisti saa
elikettd bruttona alle 1500 euroa kuukaudessa. Vuonna 2020 keski-
midrdinen kokonaiselike oli 1762 euroa kuukaudessa. Miesten kes-
kieldke oli 1983 euroa ja naisten 1579 euroa kuukaudessa.

SKP vaatii alun perin kidytetyn ansiotasoindeksin palauttamis-
ta elikeindeksiksi. Miesten ja naisten elikkeiden eroa on tasattava
naiskoyhyyden vihentimiseksi. Tyottomyyden, perhevapaiden,
maksuttoman hoivatyon ja pitkitdiden vaikutusta elikkeisiin on
kompensoitava valtion toimesta.

Myo6s kansaneldkkeet tulee tarkistaa ansiotasoindeksin mukaan.
Tyéelikerahastojen varallisuus on 241 miljardia euroa (kesikuun
lopussa 2021) eli 4 kertaa Suomen valtion vuosibudjetti. SKP vaatii
suhteettoman suuriksi paisuneiden elikerahastojen korkotuottojen
kiyttamistd erityisesti pienempien elikkeiden korottamiseen.
Eldkeldiskoyhyys on yleisintd vanhimmissa ikdluokissa ja etenkin
yksinasuvilla naisilla, sekd tyokyvyttomyyselikkeelle joutuneilla. Yli
75-vuotiaiden koyhtyminen on Suomessa EU-maiden jyrkinti. SKP
vaatii maan hallitusta ja eduskuntaa luomaan pikaisesti valtakun-
nantasoisen elikeldiskoyhyyden torjuntaohjelman. Lihtokohtana
on puolueemme vaatimus 1200 euron perusturvan toteuttamisesta
verottomana kuukaudessa kaikille niille, jotka eivdt muutoin tuo-
hon summaan yll4.

Kommunistinuoret ovat elikepolitiikkaa koskevassa kommen-
tissaan todenneet, etti elikeldiskdyhyyden kontrasti pienen eliitin
nauttimiin ylisuuriin eldkkeisiin on valtava, ja tuloeroa on vihen-
nettivd myos rajoittamalla kaikkein suurimpia elikkeita.

SKP esittdd sdddettiviksi ylisuuriin elikkeisiin oikeudenmukai-
sen elikekaton.

SKP vaatii 70 vuoden idn ylittineille, alle 1 200 euron kuukausitu-
loilla eliville kansalaisille maksuttomia terveydenhoitopalveluita ja
lagkdrin madradmien ladkkeiden tdysimadriistd korvaamista.

SKP torjuu nykymuotoisen elinaikakertoimen kiyton elikepo-
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liittisena ratkaisuna. Elinaikakerroin niyttiytyy pikemminkin uu-
sien eldkeldisikdluokkien vanhuuselikkeiden leikkurina ja elinikii-
sen tydajan pidentimisyritykseni kuin aitona huolena elikevarojen
riittdvyydesti ja tulevien eldkeldisten toimeentulosta. Pdittdjien on
keskityttivd ensisijaisesti nuorisoty6ttdmyyden torjuntaan ja tyo-
paikkojen luomiseen nuorille tyontekijoille.

SKP vaatii, ettd nykyiset tybelidkerahastot (yhteismairiltdan 241
miljardia euroa vuoden 2021 kesikuun lopussa) yhdistetdin ja varo-
jen kdytto saatetaan demokraattiseen valvontaan, johon osallistuvat
ammattiyhdistysliikkeen, eduskunnan ja elikeldisjirjestojen valitse-
mat edustajat.

SKP wvaatii kokonaisvaltaisen elikeuudistuksen toteuttamista,
jossa kansanelikejirjestelm#i kehitetddn peruselikejirjestelméni ja
kaikki eldkkeet seki elikevarat keskitetddn valtion sosiaaliturvalai-
toksen hoitoon.

SKP vaatii maan hallitusta ja eduskuntaa aloittamaan valittomét
toimet vanhusasiavaltuutetun toimen perustamiseksi maahan.

Ldihteitd:

SKP:n Elidkepoliittinen ohjelma: demokraattiseen elikeuudistuk-
seen (1975).

Vasemmistoliiton elikepoliittinen ohjelma (2017).

Kelan, TELA:n ja Eliketurvakeskuksen (ETK) tilastoja.
NIEMELA, HEIKKI, Suomen kokonaiselikejirjestelmin muotou-
tuminen. Viitdskirja. Kansanelikelaitoksen julkaisuja 1988.
RUOTSALAINEN, SEPPO, Sosiaaliturvapolitiikan teoria eri
aikakausina. Kansanelikelaitoksen julkaisuja M:61. Helsinki 1996.
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SKP:n eldkepoliittisia vaatimuksia

e Valittdmana ja kiireellisena toimena vahintdan 200 euron korotus kansan- ja
takuueldkkeisiin.

e Kansaneldkkeen korottaminen vahintaan 1 200 euroon.

e Alun perin kdytetyn ansiotasoindeksin palauttaminen eldkeindeksiksi.

e Miesten ja naisten eldkkeiden eroa on tasattava naiskoyhyyden vahentami-
seksi.

e Tyottomyyden, perhevapaiden, maksuttoman hoivatyon ja patkdtoiden vai-
kutusta eldkkeisiin on kompensoitava valtion toimesta.

e Ylisuuriin eldkkeisiin oikeudenmukainen eldkekatto.

¢ Vaadimme 70 vuoden idn ylitténeille, alle 1 200 euron kuukausituloilla ela-
ville kansalaisille maksuttomia terveydenhoitopalveluita ja ladkarin maaraa-
mien ladkkeiden taysimaaraista korvaamista.

e Torjumme nykymuotoisen elinaikakertoimen kayton elakepoliittisena ratkai-
suna.

e Nykyiset tyoelakerahastot (yhteismaaraltaan 241 miljardia euroa 2021
kesdkuun lopussa) on yhdistettava ja varojen kaytto saatettava demokraatti-
seen valvontaan, johon osallistuvat ammattiyhdistysliikkeen, eduskunnan ja
eldkeldisjarjestojen valitsemat edustajat.

¢ Vaadimme kokonaisvaltaisen eldkeuudistuksen toteuttamista, jossa kansan-
eldkejarjestelmaad kehitetdan peruselakejarjestelmana ja kaikki eldkkeet seka
elakevarat keskitetdan valtion sosiaaliturvalaitoksen hoitoon.

e Hallituksen ja eduskunnan on aloitettava valittomat toimet vanhusasiavaltuu-
tetun toimen perustamiseksi maahan.
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